KVINNORS SJUKSKRIVNING

EN STUDIE OM RISKFAKTORER FOR LANGTIDSSJUKSKRIVNING

Monica Renstig Héléne Sandmark

Civilekonom, karriarradgivare Med. dr, ergonom

Women's Business Research Institute Institutionen for Folkhalsovetenskap
www.wombri.se Karolinska Institutet

Kvinnors sjukskrivningar 2005



SYFTE:

ATT UNDERSOKA ORSAKERNA TILL DEN OKADE
LANGTIDSSJUKSKRIVNINGEN BLAND KVINNOR
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KVINNORS LANGTIDSSJUKSKRIVNING — VAR UTGANGSPUNKT:

VARFOR AR DET SA?

Okat mycket kraftigt sedan 1997

o Sjukfallen blev langre

e 56 0oo kvinnor langtidssjukskrivna 1996 — 137 ooo i april 2004

e 39 000 man langtidssjukskrivna 1996 — 76 ooo april 2004

« Kvinnornas sjukfranvaro steg snabbare an mannens

e Kvinnor dubbelt sa mycket langtidssjukskrivna som man

e 64 % kvinnornas diagnoser stressrelaterade besvar, utbrandhet, varki

rorelseorganen
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STUDIENS DESIGN

Langtidssjukskrivna kvinnor = mer dn 9o dagar

 Fem mellansvenska lan

e Svenska kvinnor 3055 ar

 Kvalitativa djupintervjuer med 25 langtidssjukskrivna kvinnor

e 300 sjukskrivna kvinnor valdes slumpmassigt ur AFAs register

e 300 ej sjukskrivna valdes slumpmassigt ur befolkningsregistret
e Grupperna gjordes jamforbara utbildning/yrke

e 129 fragor om arbetsliv, privatliv, ekonomi

e 80 % svarsfrekvens
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BASFAKTA

o De flesta kvinnorna, sjukskrivna och icke-sjukskrivna, har yrken som
normalt kraver gymnasiekompetens

e 80 % gifta/sambo - endast 13 % ensamstaende

e Halften av samtliga kvinnor jobbar i offentlig sektor, 24 % privat

e Runt 40 % av bada grupperna anstillda pa heltid, 25 % pa 31-39 tim/vecka

e Maedianaldern 43 ar for sjukskrivna, 41 ar fér icke sjukskrivna

e Mediantiden for sjukskrivna kvinnorna 328 dagar

e 59 % sjukskrivna pa heltid

* 60 % av sjukskrivna & 30 % av icke sjukskrivna anger nya sjukdomar/
allergier under senaste 2 aren

» Vanligaste besvar: ”Vark i muskler och leder” — dven bland icke

sjukskrivna
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YRKESTITLAR BLAND RESPONDENTER

— DE 10 VANLIGASTE
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1. EJ TILLGANGLIG OCH ADEKVAT SJUKVARD

Narmare halften av alla sjukskrivna star i ko for utredning/undersokning/behandling

¢ 60 % vantat minst 2 man, 20 % vantat minst 6 man, 10 % i mer an ett ar
37 % vantat i minst 2 man pa ortoped

| vantan forblir de sjukskrivna

79 % har ej kontakt med Forsakringskassa under sjukskrivningen

20 % anser inte de blivit tagna pa allvar av sjukvarden

Manga av de sjukskrivna bara delvis utredda eller ej alls

« Manga erbjuds varken adekvat diagnos eller adekvat vard

SLUTSATSER

- Dagens sjukvardsapparat ej anpassad for adekvat behandling av dessa diagnoser
« Brist pa effektiv behandling for dessa diagnoser
« Brist pa alternativa behandlingsformer
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2. LAG NARVARO PA ARBETSPLATSEN

« Sjukskrivna jobbat mer deltid

30 % av sjukskrivna jobbat deltid mer an 12 ar, mot 17 % av ej sjukskrivna

Fler barn

Huvudansvar for barnen —ej sjukskrivna har delat ansvar i storre utstrackning
Darmed tot. antalet arbetade timmar betydligt lagre for sjukskrivna

SLUTSATS:

Stor franvaro, aven giltig sadan, 6kar risken for langvarig sjukskrivning
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RISKFAKTORER

e DELTIDSARBETE > 4 AR

DELTIDSARBETE > 13 AR

FICK BARN TIDIGT

FLER BARN

HUVUDANSVAR FOR BARNEN
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e EJ FATT INTRESSANTA ARBETSUPPGIFTER
e EJ UTVECKLATS | ARBETET

o EJ LARORIKT ARBETE

e EJ LARA NYTT

e EJ INFLYTANDE & KONTROLL | ARBETET
o EJ PAVERKA ARBETSTIDER

e TRIVS SAMRE PA JOBBET

e TRIVS SAMRE MED ARBETSUPPGIFTER
e TRIVS SAMRE MED ARBETSKAMRATER
e EJ UPPSKATTNING | ARBETET

e MOBBADE PA JOBBET, YNGRE BOS

e SAKNAR KOMPETENS FOR ARBETET ELLER OVERKVALIFICERAD

BOS= Arbete inom Barn, Omsorg eller Sjukvdrd Kvinnors sjukskrivningar 2005



3. INLASNING | YRKE OCH ARBETSPLATS

« 93 % av sjukskrivna vill borja arbeta igen

- Halften vill byta jobb

« 26 % skulle kunna arbeta hos annan arbetsgivare

« 17 % skulle kunna arbeta om arbetet anpassades efter arbetsformagan

« 38 % skulle kunna arbeta farre timmar — men kan ej ga ner i tid av ekon.skal
« 89 % av de sjukskrivna ar fast anstallda — 78 % av de icke sjukskrivna

SLUTSATS

Kvinnorna ar inlasta i yrke och arbetsplats, som inte passar dem, och har fa upplevda
eller reella mojligheter att byta.
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RISKFAKTORER
e FARRE ANTAL ARBETSGIVARE

o FARRE ARBETSGIVARE,
e INTE BYTT YRKE,
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4.SVAGA EKONOMISKA INCITAMENT

« 90 % av alla sjukskrivna kvinnor forlorar pa att arbeta
- Bygger pa sjalvrapporterade uppgifter

Vinst eller Vinst eller
forlust att forlust att
yrkesarbeta yrkesarbeta
Disponibel Sjukpenning jamfortmed  jamfort med
Kostnad for inkomst vid och sjukskrivning  sjukskrivning
Lon efter  lunch och yrkesarbete ersattning enbart vid vid kostnader
skatt resor vid efter fran AFA efter kostnader for  for lunch och
Grupp Median yrkesarbete omkostnader skatt Median lunch arbetsresor
Samtliga sjukskrivna
kvinnor 10 368 -1490 8 878 9 550 -252 -672
Kvalifikationsniva 1 9113 -1490 7 623 8 750 -707 -1127
Kvalifikationsniva 2 9 804 -1490 8314 9 028 -297 -714
Kvalifikationsniva 3 12119 -1490 10 629 10 750 +299 -121
Kvalifikationsniva 4 13 017 -1490 1527 10750 +1197 +777
BOS 10 475 -1490 8985 9984 -579 -999

BOS= Arbete inom Barn, Omsorg eller Sjukvdrd
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Nettokostnad for lunch berdknad enl Konsumenverkets kalkyl, 1 025 kr, reskostnad ber. efter skattevadrag t 420 kr





